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長庚大學 104 年 6 月份行政會議記錄 

一、時    間︰104年 6月 18日（星期四）中午 12時 10分 

二、地    點︰第一醫學大樓二樓簡報室 

三、主    席︰包家駒校長 

四、出    席︰(詳如後附簽到單)                                           記錄:許淑惠 

五、主席致詞： 

    勞動部於 6 月 17 日公布「專科以上學校兼任助理勞動權益保障指導原則」，學生   

  若受學校監督從事教學、研究等工作並有對價關係，就具雇傭關係，校方必須為學生  

  投保勞健保、辦理勞工退休金，每年約 11 萬學生受惠。粗估學校每年勞保費約需多  

  支出近千萬元。  

   兼任研究助理認定是否是勞僱關係，可由兩方面認定。一是人格從屬性，若學校、 教 

  授對兼任助理有監督、考核、管理或懲罰權力，學校對工作內容、報酬、出勤管理等也有一定權 

  限，雙方就是勞僱關係。二是經濟從屬性，若兼任助理領取的報酬與研究、教學工作有對價關係， 

  兼任助理生產的研究、成果歸屬學校等，就是勞僱關係。 

   教育部亦已訂定「專科以上學校強化學生兼任助理學習與勞動權益保障處理原則」，將學生兼 

  任助理分成「學習」與「勞動」2 種。學習關係要包含學習活動，應有明確對應的課程或實施計 

  畫並就其相關學習準則等事項予以明定公告；兼任助理只是提供勞務獲取報酬、具備從屬關係 

  者，就是勞動契約關係，應該要給勞、健保。 

   教育部已函文各校依部訂處理原則，訂定全校性處理規範，並於 104 年 7 月底前完成校內行

政作業，就各單位配合事項進行督導，且應在下學年開學（9 月）前儘速就校園內相關研究、行政或

教學工作，於學校內部規範進行調整與盤點，訂出校內保障兼任助理學習及勞動權益的處理原則。 

   本校已協請教務處、學務處、人事室、會計室共同商討研擬因應措施後將另通知各系所配合相

關規章與制度之修訂。 

六、報告事項： 

(一)宣讀上次會議記錄：記錄確認。 

(二)校長室報告：內控執行情形報告。 

七、討論事項： 

案由一：修訂「長庚大學研究獎勵金作業辦法」部份條文，請討論。     (提案單位：研發處) 

說 明：一、為提升本校論文發表品質，修訂部份條文，修訂重點為： 

（一） 調整獎勵論文引證係數標準及取消研究獎勵金分職級獎勵，改以研究論文引證

係數(IF值)累計積分訂定一般獎勵及特別獎勵額。 

（二） 為獎勵計畫主持人將研究論文投稿於高品質期刊，增訂單篇高引證係數論文，

給予多年期 BMRP補助。 
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（三） 修訂核發期間無科技部、國家衛生研究院、經濟部科專計畫者，自校外計畫終

止月起獎勵金額以總額 50%核發。 

（四） 鼓勵校院研究合作，提升長庚體系整體研究質量，申請研究獎勵金之申請人，

持有長庚醫學研究計畫(CMRP)且結案二年後，未以「校院共同名義發表」論文

者，獎勵金以總額 50%核發；以「校院共同名義發表」者，獎勵金額以總額 100%

核發。 

     二、修訂條文前後對照表如附件。 

辦 法：行政會議通過，呈校長核准後公佈實施。 

決 議：照案通過。(附件一 p.1~p.5) 

 

案由二：修正本校「招生委員會組織章程」，請討論。                    （提案單位：教務處） 

說 明：一、本校「招生委員會組織章程」修正案經本校 104年 4月份行政會議通過後報部。教育部 

      於 104年 6月 2日回覆，請學校依說明修正後再重新報部。 

    二、修正條文對照表如附件。 

辦 法：行政會議通過，呈校長核准，報請教育部備查後實施，修正時亦同。 

決  議：一、修文第一條文字再修正為:「本校為辦理博士班、碩士班、碩士在職專班、產業碩士專

班、學士班、學士班轉學、外國學生、陸生、僑生招生，依據大學法第廿四條之規定，

設立各種招生考試招生委員會（以下簡稱本委員會）。」。 

    二、餘照案通過。（附件二 p.6~p.9） 

 

案由三：修訂「長庚大學產學合作計畫實施辦法」部分條文，請討論。    （提案單位：技術合作處） 

說 明：一、配合實際需求修訂部分條文，修訂重點如下： 

（一） 部分產學合作計畫在計畫執行前完成立案申請有實務上之困難，為能持續擴大

推動產學合作，並使各項作業有所依循，擬修訂第三條之第一點刪除“於計畫

執行前”文字。 

（二） 關於台塑企業先導型合作計畫，擬於第四條之第四點增訂產學合作計畫管理費

分配校方部份，每年提撥 15%至台塑企業先導型合作研究專戶，為次年之準備

金及制定申請與相關經費編列原則。 

   二、檢附修訂前後對照表及「台塑企業先導型合作計畫申請及執行流程」詳如附件三 p.10~16。 

辦 法：行政會議通過後，呈請校長核定後實施。 

決 議：照案通過。 

 

案由四：修訂「長庚大學傑出校友選拔辦法」部分內容，請討論。    （提案單位：秘書室） 

說 明：一、依 104年 5月 4日第十三屆傑出校友遴選會議決議，為使審查委員組成更具多元及 
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      公平性，擬修訂辦法第六條。 

     二、擬增加副校長及主任秘書為遴選委員。 

        三、修訂條文前後對照表詳如附件四 p.17。 

辦 法：行政會議通過報請校長核定後公布實施。 

決 議：照案通過。 

 

八、臨時動議：無 

九、散會：下午十三時。 
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